






























































































































Metas 

Programada (Va riable 1) 

Programada (Variable 2) 

Realiza do (Variable 1) 

Real iza do (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo Unidad de medida 

--- ---

1.- Realizar 12 reportes 

de tomas de muestras 
de cloro residual en 
diferentes puntos de 

Reporte 

abastecimiento (pozos y 

tomas domiciliarias) 

2.- Solicitar y realizar 

120 análisis 

bacteriológicos de agua 
Análisis 

potable, en los puntos 

de monitoreo (pozos y 

tomas domici liarias) 

3.· Solicitar y realizar 24 

análisis físicos·químicos 
para verifi car 

cumplimiento de las Análisis 

normas oficiales de 
calidad del agua 

potable. 

4.· Solicitar y realizar 48 

análisis físicos·químicos 

para encontrarse dentro 

de los límites máxim os 
Análisis 

permisibles de 
contaminantes en las 
descargas de aguas 

residuales. 

5.- Suministrar 90,000 
litros de hipoclorito de 

sodio para inyección en 
Litro 

el tren de descarga de 

las fuentes de 
abastecimiento 

ler Trimestre 

Ene Feb 

1 1 

1 1 

7502 

7502 

Crítico 

l er Trimestre 

El'le feb 
-

Progr. 1 1 

Real. 1 1 

Progr. 10 10 

Real. 5 o 

Progr. 

Real. 

Progr. 8 

Real. o 

Progr. 7500 7500 

Real. 7500 7500 

Mar 

1 

1 

7522 

7522 

Mayor o Igual íl 80% 

y menor a 90'6 

Mar 
- -- -

1 

1 

10 

20 

o 

7500 

7500 

Abr 

1 

1 

7520 

7520 

En riesgo 

Abr 

1 

1 

10 

10 

8 

8 

7500 

7500 

Programación de Metas subanuales 

2do Trimest re 

May 

1 

1 

2do Trimestre 

- Mav 

l 

1 

10 

10 

7500 

7500 

Jun 

1 

1 

7532 

7532 

Aceptable 

,r. • . 

tun 

1 

1 

10 

10 

12 

12 

8 

8 

7500 

7500 

Jul 

1 

1 

Mayor a 1109' y 

menor o Igual 120~ 

Ju! 

1 

10 

--

7500 

3ro Trimestre 

Ago Sep 

1 1 

1 1 

En nesgo 

3ro Trimestre 

- A/1.o Seii 

1 1 

10 10 

--

8 

7500 7500 

4to Trimestre Meta 
acumulada 

Oct Nov Die 

1 1 1 12 

1 1 1 12 

4to Trimestre Meta 
Oct P,J m "'" 

__ ., _ ., ·" 

-
l 1 1 12 

- - -

6 

10 10 10 120 

55 

12 24 

12 

8 8 48 

16 

7500 7500 7500 90000 

45000,. 

/'. / 

(\ 3/ 



6.- Realizar 12 
mantenimientos Progr. 1 
preventivos al sistema 

de cloración de los Mantenimiento 
pozos no. 2,3,4, 4.2, 
5,6, 7,9,10, ll,12,13, 14 Real. 1 
y 15 

7.- Ejecutar 2 Progr. 
mantenimientos de 
l1mp1eza a los tanques Manten1m1ento 

de almacenamiento del 

SOSAPACH Real. 

8.· Ejecutar 1 proyecto 

y/o estudio en matena Progr. 
de calidad del agua, con 

recu~os extraordinario. 
~ federales, estatales, 

municipales y/o 
iniciat iva privada (ba¡o Rea l. 

demanda) 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la progra mación 

r -

1 1 

1 1 

o 

Existen indicadores no iniciados, derivado de que, su ejecución se encuentra programada para dar cu 

demanda, devido a que su cumplimento depend 

en los proximos meses, así como indicadores etiquetados bajo el criterio l. Bajo 

s externos para su ejecución 

12 

6 

2 

o 



Repórfe: Segundo trlme~re 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

SOSAPACH 
COMPONENTE 10 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Nombre del Municipio: San Pedro Cholula 

Resumen Narrativo de la MIR: Sistema administrativo del SOSAPACH, implementado .. 
Programa Presupuesta;rio: Servicios asequ ibles y sostenibles en materia de Agua Potable y Alcantarillado Sánitario -

Unidad responsable: SU bdlrección Administrativa 1 
í'\~•~r .J~ 1.J __ .,. ~ 

Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones para una correcta aestlon administrativa del SOSAPACH Tipo de Indicador: Gestión 

Descripción ¿qué mide el indicador? Total de acciones realizadas para la gestion adm1n!stratrva Dimensión del indicador: Eficiencia 
-- -

Unidad de medida: Acción 
Unidad Responsable del indicador 

del Componente 5: 
Subdirección Administrativa 

Numerador 
Tota l de acciones realizadas para ta gestlon administrativa 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: (Vl/V2)'100 Algoritmo 
(Variable 1) 

Denominador 
Número de acdones programadas para la gestlon administrativa 

(Variable 2) 

Medio de verlflcaclón de las variables 

Numerador (Variable 1) Requisiciones, fotografias, CFOIS 

Numerador (Variable 2) Requisiciones, fotografias, CFDlS 

Claridad Relevancia Economía Monltoreable Adecuado Aporte marginal 
Características del Indicador 

X X X X X NA 

El indicador define con claridad lo que busca medir, El indicador es creado a partir de Al ser un indicador de naturaleza 
Justificación del cu mpl imiento de las características 

en esta caso las acciones a realizar para la correcta la necesidad de la correcta gestlon administrativa no requ iere un Mediante el PP 2025 - ,- Abona al Fin del PP NA 
CREMAA 

gestion de los recursos del Organismo administrativa gasto mayor para el Organismo 

Oeterm,nac,ón de Metas 

Valor Ano Periodicidad: Trimestral 

linea base 

1 

100% 2024 Sentido del indicador : Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente 

Ejercicio fiscal: 202S 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios 

Programada 12 12 ~ 
Realizada 6 6 / 1/ 

~ ~~ 



Metas 

Programada (Variable 1) 

Programada (Varia ble 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado {Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo Unidad de medida 
--• -- -

Progr. 

1.- Realizar 25 acciones 
Acción 

del pago de nómina 

Real. 

2.- Atender 180 Progr. 
solicitudes 

administrativas Solici tud 

recibidas (Bajo 

demanda) Real. 

3.- Atender 140 

solicitudes Progr. 
administrativas para 
solventar gastos de Solicitud 

operación del 

SOSAPACH (Bajo Real. 
demanda) 

Progr. 

4.- Elaborar 12 reportes 
Reporte 

de estados financieros 

Real. 

5.- Realizar 1 reporte 

fina l de los Estados 
Progr. 

Financieros del ejercicio 
Reporte 

2024, de acuerdo a la 

Ley de Disciplina 
ReaL 

Financiera 

ler Trimestre 

Ene Feb 

1 1 

1 1 

22 

22 

Crítico 

ler Trimestre 

e-- -
- -- - ----

2 2 

2 2 

15 15 

1 1 

12 11 

6 21 

1 1 

1 1 

1 

1 

Mar 

1 

1 

12 

12 

Mayor o 18ual a 80% 

y menor a 90';& 

-Me,-

2 

2 

15 

1 

12 

11 

1 

1 

Abr 

1 

1 

14 

14 

En riesgo 

-

•- . '"-
2 

2 

15 

1 

11 

-
13 

1 

1 

Programación de Metas subanuales 

2do Trimestre 

M ay Jun 

1 1 

1 1 

12 

12 

Aceptable 

.. , -
2do Trimestre 

~ ---- _,.___ 

--- --· - . .... -- . 
2 

2 

15 

1 

12 

13 

1 

1 

Jul 

1 

1 

Mayor a 11036y 

menor o i1ual 120'6 

3ro Trimestre 

Ago 

1 

1 

En riesgo 

3ro Trimestre 
- ,-~ - ,----111a:; 

2 2 2 

2 

15 15 15 

1 

11 12 11 

11 

1 1 1 

1 

Sep 

1 

1 

-- -.i --

2 

15 

12 

1 

4to Trimestre Meta 

acum ulada 
Oct Nov Die 

1 1 1 12 

1 1 1 12 

4to Trimestre Meta 
- ---~ ----- ~- -

ac:umutacl■ 

-~- ---- -·-- ,,.- .. ... _ ···--=-., __ , . 

2 2 3 25 

12 

15 15 15 180 

6 

12 12 12 140 

75 

1 1 1 12 

6 

l 

) v 
e ~ T 



6.- Realizar 3 reportes 
Progr. 1 1 1 3 

de los Estados 

Financieros del ejercicio 
Reporte 

2025, de acuerdo a la 

Ley de Disciplina 
Real. 1 1 

Financiera 

Progr. 1 1 1 1 4 
7.- Ejecutar 4 campañas 

de salud (Bajo Campaña 

demanda) 

Real. o o o o o 

B.- Gestionar 13 
capacitaciones y/o Progr. 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 13 
talleres para las 

dif r = Unidades ~citación _ - - - - - -
··"·-- --- - -•-·· ··- •·· - . -··---- - - .... -- ..• 

Administrativas del --
SOSAPACH (Bajo Real. o o o o o 2 3 

demanda) 

=~= ~ 

,._ 
9.- Ejecutar 1 proyecto 

de la Subdirección Progr. 1 1 
Administra1 iva, con 

~ recursos extraordinarios 
Proyecto 

federales, estatales, I municipales y/o !' 
in iciativa privada (Bajo Real. o 
demanda) 

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplim iento de la programación 
L Existen indicadores no iniciados, derivado de que, su ejecución se encuentra programada para dar cumpl i hiento en los proximos meses, así como indicadores etiquetados bajo el criterio l. Bajo 

demanda, devido a que su cumplimento depende de actor s externos p;ita su ejecución 

~~ 
- '[ 

- ~ fe; 
.. 

·- -- =- - __ --r,.,- - ---- - - ·- - .- ·--=-=--- '---'- - ·-- - --
------- -- - ---- uto 

.. ~ 

. Erika ~~ oya_. Mtro Fra~ ~~ ~ }~~ ~ ~ -· 
1 

,tulazs H °'"' º' ,. ij ,-,~,, 
--__,::;:.,;;-- -- · 1 

f ; ,r, N&"i~!QJ( '----- ---u - f 1- ~~.~;.i[-!. ., l t. ~ 
1 DDf' - · J t"-'<o,J U 

(2 ~~ ~~i ~ •l ,, T, -~ · ui ,. PLANEACiON 



Reporte: , Segundo trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

SOSAPACH 
COMPONENTE 11 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Nombre del Municipio: San Pedro Cholula 

Resumen Narrativo de la MIR: Consolidación de los procedimientos del Sistema Institucional de Archivos, apl icados 

Programa Presupuestar io : Servicios asequibles y sostenibles en ma tPria de Agua Potable y Alcanta r illado Sanitar io 

Unidad responsable: Unidad ~ Archvo 

uaro,; o¡:> 1aenr,t,cac•0" jol '"'1 c:dc,. 

Nomllre .i.l HMlicHOt": - --do~"'~-doo...m,tt,,•-:!@l!> --- l1po de tndk:ador: Gestión_ 
Descripción lqué mide el indicador? Tota l de gestiones realrzadas para la consohdación de los procedim ientos del Sistema lnstltuclonal de Archivos Dimensión del Indicador: Eficiencia 

Unidad de medida : - Unidad Responsa ble del ind ica dor 
Unidad de Archvo Gest10nes 

del Componente 5: 

Numerador 
Total de gestiones realizadas para la consolidación de los procedimientos del Sistema lnstltuclona t de Archivos 

Método de cá lcu lo o Fórmula del Indicador: (Vl/V2)'100 Algoritmo 
(Variable 1} 

Denominador 
Número de gestiones programadas para la consolidaclón de los procedimientos del Sistema lnstltuclonal de Archivos 

(Variable 2) 

Medio de verificación de las variables 

Numerado r (Variable 1) Capacitaciones, oficios, fotografias, Inventarios 

Numerador (Variable 2) Capacitaciones, oficios, fotografias, inventarios 

Claridad Relevancia Economía 
CaracterfsUcas del Indicador 

Monltoreable Adecuado Aporte marginal 

X X X X X NA 

El indicador define con claridad lo que busca medir, 
El indicador esta pensado para 

Al ser un Indicador de naturaleza 
Justificació n del cumplimiento de las ca racterísticas 

en esta caso las gestiones realizadas en m ateria de 
medir la eficacia con la que el 

administrativa no requ iere un Mediante el PP 2025 Abona al Fin del PP NA CREMM Organismo gest iona en mat eria de 
arch ivo 

archivo 
gasto mayor para el Organismo 

-·- - - -- -
- -

Determ1nac1ón de Metas 

Valor Afto Periodicidad: Trimestra l 

Linea base 

1 

96% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comporta miento del indicador: Ascendente 

Ejercicio fisca l: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/ o comentarlos 

Programada 12 12 ,,t 
Realizada 6 6 / 

t #" 



Metas 

Progra mada (Va riable 1) 

Progra mada (Variable 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Va riable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo Unidad de medí:.. ~ --
·---

l.· Efectuar 1 Progr. 
actualización en la 
Integración del Sistema Actual12-aclón 
Institucional de 
Archivos (SIA) Rea l. 

2.- Realizar 3 reuniones 

con el Grupo 

lnterdisciplinario para Progr. 

instalación; revisión de 

lineamientos en gestión 
Reunión 

documentdl y 
valoración para 

actual ización de Rea l. 
instrumentos 

archivísticos 
¡, .. Kec,oir 4 

capaci taciones y/o 
asesorías por el Ar chivo 

General del Estado, en Progr. 

materia de gestión 

documental y 
Capacitación 

administración de 
archivos para validar 

Lineamientos y 
Real. 

capaci tación o asesoría 
requerida (Bajo 

demanda\ 

4.· Em itir 1 creación de 

lineamientos en Progr. 
Gestión Documental de 

acuerdo a la va lidación lineamientos 

por parte de el Archivo 

General del Estado de Real. 
Puebla (Bajo demanda) 

ler Trimestre 

Ene Feb 

1 1 

1 1 

2 

2 

Crítico 

ler Trimestre 
aie· .. 

Feb 
. . . 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Mar 

1 

1 

2 

2 

Mayor o Igual a 80% 

y menor a 901' 

·--- g., -

. 

1 

1 

Abr 

1 

1 

2 

2 

En riesgo 

, .. 
~~-

.. 

Programación de Metas subanuales 

2do Trimestre 

May Jun 

1 1 

1 1 

2 

2 

Aceptable 

... -
2do Trimestre 

~ ----- - Jun- ·•· 

1 

1 

Jul 

1 

1 

Mayor a 110% y 

menor o iEu.il 1201' 

~ 
--

3ro Trimestre 

Ago 

1 

1 

En riesgo 

3ro Trimestre --_,_ 

1 

4to Trimestre Meta 

acumulada 
Sep Oct Nov Die 

1 1 1 1 12 

1 1 1 1 12 

4to Trimestre Meta 

5ep Oct Nov Ole acumulada 
.. . ......... , ... --· ,-- -

1 

1 

1 3 

2 

1 1 4 

4 

1 

l 

/ / 
~ 



5.- Obtener 1 Refrendo 

Anual del Registro 
Progr. 1 l 

Nacional de Archivos 
Refrendo 

formalizando la 

operación de la Unidad 

de Correspondencia 
Real. 1 l 

6.- Efectuar 3 
capacitaciones y/o 

asesorías con el o la Progr, 1 1 1 3 
responsable de la 

Unidad de 

Correspondencia y/o, Capacitación 

con las y los 

Responsables de 

Archivo de Trám ite de Real. 1 1 - 2 
las áreas administrativas ,_ - --~-~ - ·- ,-

en gestióndocumental - - ,~ 
- - -

- - ··- --
7.- E¡ecutar 2 revisiones ,_ 
a las y los responsables Progr. 1 l 2 
de Archivo de Trámite 
en la organización de 

Revisión 
sus expedientes y 

actual1zac1ón de los 

inventarios Rea l. 1 l 
documental es 

8.- Recibir 1 
capacitación en gestión 

documental y /o Progr. 1 l 
administración de 

archivos por alguna 
Capacitación 

instancia externa (AGN, 

ICATEP), para el 

personal de la Unidad Real. 1 l 
de Archivo. (Bajo 

demanda) - ~ --- - ~-- ----•- ~- -· - - - -
9.- Ejecutar 2 .. 
capacitaciones y/o -

asesorías con el o la 
Progr. 1 

responsable de la 
l 2 

Unidad de 

Correspondencia y, con 

las y los Responsables Capacitación 

de Archivo de Trámite 

de las áreas 

administrativas, para la 
Real. 1 

operación del Módulo l 

de Control de Gestión 

Documental / / 
/1/ 



10.- Realizar 2 acciones 

de mantenimiento, y/o 

suministro de insumos 

y/o equipamiento 

especial, para la 

conservación de los 

repositorios 

documentales. 

demanda) 
(Bajo 

11.- Ejecutar 1 proyecto 

en materia de archivo, 

con recursos 

extraordinarios 

federales, estatales, 

municipales y/o 
iniciativa privada 

Progr. 

Acción 

Real . 

Progr. 

Proyecto 

Real. 

Ex¡filQcJonu v causas de las variaciones al lnn.&mpllmlenta de la 
Existen indicadores. no iruciados, deriv.do de qu , 5U ejewción se encuentra programada para r 

~ qu-.... ¡;umpl~ 



Reporte : Se_!Undo t':'_mestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

SOSAPACH 
COMPONENTE 12 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Nombre del Municipio: San Pedro Cholula 

Resumen Narrativo de la MIR: Institucionalización de la igualdad sustantiva en el SOSAPACH, implementada 

UrJ '.¡¡,-.!\J ... """ c1 '" l._. "" ,.., 1 ' 

Nombre deHndlcailor: 

Descripción ¿qué mide el Indicador? 

Unidad de medida: 

Porcenta,e de accione, en matefta de JtlYldad Su&t•ntN'.i •n el SOSAPACH 

Total de acciones implementadas en materia de Igualdad Sustantiva en el SOSAPACH 

Acción 

Tipo de Indicador: 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 5: 

<lestlón 

Eficiencia 

Unidad de Planeación 

Numerador 
(Variable 1} 

Total de acciones Implementadas en materia de Igualdad Sustantiva en el SOSAPACH 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador (Va riable 1) 

Numerador (Va riable 2) 

Características del indicador 

Justificación del cumplimiento de las características 

CREMAA 

línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

(V1N2J"loo Algoritmo 
Denominador 
(Variable 2) 

Número de acciones programadas en materia de Igualdad Sustantiva en el SOSAPACH 

Claridad 

Medio de verificación de las varia bles 

Programas, memorándum, lista de asistencia, fotoerafias, facturas, requisiclones 

Programas, memorándum, lista de asistencia, fotografías, facturas, requisiciones 

Relevancia 

El indicador esta pensado para 

medir la eficacia con la que el 
Organismo toma acciones para 

Economla Monltoreable 

El indicador define con claridad lo que busca medir, 

en esta caso las acciones en materia de igualdad 

sustantiva 
que las y los colaboradores tengan 
una visión más amplia en tema de 

igualdad 

Al ser un indicador de naturaleza 

administrativa no requiere un 

gasto mayor para el Organismo 

Mediante el PP 2025 

Determ,nac,ón de Metas 

Va lor Ano Periodicidad: 

ND ND Sent ido del indicador: Ascendente 

2025 2026 2027 Acumulada 

12 12 

6 6 

Adecuado Aporte mars:lnal 

NA 

Abona al Fin del PP NA 

Trimestral 

Comportamiento del indicador: Ascende nte 

Observaciones y/o comentarios 



Metas 

Programada (Varia ble 1) 

Programada (Varia ble 2} 

Rea lizado (Va ria ble 1) 

Rea lizado (Variable 2) 

Parámetros de semafo rización 

Resumen Narrativo Unidad de medida 

1.- Emit ir 1 programa en 

m ateria de Igualdad 

Sustantiva 2025 

2.- Ejecutar 10 acciones 

en materia de Igualdad 

Sustantiva para las y los 

servidores del 

SOSAPACH 

demanda) 

(Bajo 

Programa 

Acción 

Ene 

1 

1 

Progr. 

Real. 

Progr. 

Real. 

ler Trimestre 

Feb Mar Ab r 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 o 
1 1 o 

Crit ico 
Mayor o Igual a 80% 

En riesgo 
y menor a 90" 

l er Trimestre 

o 

Programación de Metas subanuales 

2do Trimest re 3ro Trimestre 

May Jun Ju l Ago Sep 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

1 

1 

Acepta ble 
Mayor a 110% y 

En nesgo 
menor o Igual 120% 

2do Trimestre 3ro Trimestre 

· JUI - AA()' - !ep 

o 
Í\ 

Oct 

1 

1 

Oct 

4to Trimestre 

Nov 

1 

1 

4to T rimtitre 
ffii¡j 

Die 

1 

Ole 

Meta 
acumulada 

12 

12 

....... 
acumulada 

10 

2 

. . , 
1 

. d 
1 

... 16_ 1 Existen indicadores no iniciados, derivado de que, su ejecución se encuentra programada para dar cu nplim ~nto en los proximos meses, as/ como indicadores etiquetados bajo el criterio l. Bajo 
Expl1cac1ones Y causas de las variaciones al lncump lm1ento e a programa~ demanda, devi do a que su cumplimento depend !? de f :tores externos para.,su ejecución 

---·-- -

UNIDAD DE 
PlANEACIÓN 




